
Assemblée Générale du 
CDOS 54

25 mars 2023 – Conseil départemental de 
Meurthe-et-Moselle
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Des photos et vidéos seront 
prises pendant l’AG
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Si vous ne souhaitez pas apparaître, 
Merci d’en informer un des salariés du CDOS 54 en polo bleu ou un élu.



DISCOURS DE BIENVENUE
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Madame la Présidente du Conseil Départemental



ACCORD POUR VOTE 
À MAIN LEVÉE
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NICOLE BERNARD
Secrétaire Générale du CDOS 54



Adoption du PV AG 2022
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NICOLE BERNARD
Secrétaire Générale du CDOS 54



VOTE N°1
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RAPPORT MORAL

7

PHILIPPE KOWALSKI
Président du CDOS 54



BILAN DE NOS ACTIVITÉS
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Approbation du RAPPORT MORAL 
et RAPPORT D’ACTIVITÉS
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VOTE N°2



RAPPORT FINANCIER
ANNEE 2022
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JEAN-MARIE THIRIET
Trésorier du CDOS 54



RAPPORT FINANCIER

ANNEE 2022
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Faits marquants de l’exercice

Actions nouvelles
➢ Gestion des dossiers « Accueil Collectif de Mineurs (ACM) » pour le compte de la CAF de Meurthe-et-Moselle : génération de

produits de services nouveaux
➢ Gestion d’un stage pour jeunes en difficulté « Domus Olympia », pour le compte de l’association « Groupe Jeunesse Evasion »

domiciliée à Le Grand Bourg Théroulde (27) : génération de dépenses et recettes (opération neutre, mais qui impacte
l’ensemble des comptes de charges et produits)

➢ Actions en faveur des réfugiés, notamment ceux d’Ukraine

Autres faits marquants
➢ Ouverture d’un compte associé au sein de la SCIC « Lorraine Sport Service 54 » dans laquelle le CDOS 54 est déjà actionnaire,

avec versement de 20.000 €
➢ Cession de matériels à la SCIC « Lorraine Sport Service 54 », pour un montant de 3.088 € (biens totalement amortis) :

convention spécifique entre les deux entités en date du 01-02-2022
➢ Mise à disposition gratuite de matériels à la SCIC « Lorraine Sport Service 54 » (biens totalement amortis) : convention

spécifique entre les deux entités en date du 01-02-2022

Situation des emplois au sein de l’association
Moyenne de salariés en 2022 (équivalent TP) = 10,67 (hors apprentis, contre 10,78 en 2021 et 10,64 en 2020), effectif assez stable
afin de répondre aux besoins et aux missions dévolues à l’association

Sortie de crise sanitaire
Le bilan et le compte de résultat de l’exercice de l’année 2022 reflètent à nouveau une activité normale et pleine, après deux années
de crise sanitaire marquées par l’arrêt ou l’abandon de certaines actions, la mise en activité partielle des salariés …
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Bilan – Année 2022 - Analyse
A C T I F     I M M O B I L I S E

Actif immobilisé brut A l'ouverture Augmentation Diminution A la clôture

Immobilisations incorporelles 5 425 0 0 5 425

Immobilisations corporelles 77 836 17 545 5 150 90 231

Immobilisations financières 52 292 0 0 52 292

Cautionnements 4 259 0 0 4 259

TOTAL 139 812 17 545 5.150 152 207

Immobilisations acquises en 2022 : 17 545 €

Matériels techniques et informatiques  : 12 927 €

Matériels d’animation divers : 4 618 €

Amortissements réalisés en 2022

16 248 €

Amortissements annulés suite à sorties de biens 
de l’actif

5 150 €

Total amortissements cumulés au 31-12-2022

63 871 €

Immobilisations sorties en 2022 : 5 150 €

Matériel cédé à la SCIC  « LSS 54 »  : 3 088 €

Matériels informatiques mis au rebut : 2 062 €
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Bilan – Année 2022 - Analyse

A C T I F     C I R C U L A N T

Exercices clos le 31/12/2022 31/12/2021

Créances - Clients, autres produits à recevoir 74 221 24 828 

Chèques à encaisser 40 144

Disponibilités - Compte courant 59 542 40 303 

Disponibilités - Compte courant annexe 1 452 1 474 

Disponibilités - Livrets dépôts 220 000 300 000

Disponibilités - Compte CAF 74 874 96 892 

Disponibilités - Compte Pass Sport 184 538

Disponibilités - Caisses 484 140 

Charges constatées d'avance 3 803 9 607 

Total actif circulant 434 600 473 926
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Bilan – Année 2022 - Analyse

A C T I F     G L O B A L

Exercices clos le

31/12/2022 31/12/2021

Brut Amortissements Net Net

Total actif immobilisé 152 207 63 871 88 336 87 039

Total actif circulant 434 600 473 926

Total actif global 522 936 560 965
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Bilan – Année 2022 - Analyse

P A S S I F   - D E T T E S

Exercices clos le 31/12/2022 31/12/2021

Dette emprunt 5 141 9 186

Personnels - Congés payés et charges sociales - Provisions 9 029 7 303

Personnels - Autres charges à payer – Prime de valeur de résultat 8 840 0

Charges à payer - Fournisseurs et prestataires 22 898 14 430

Charges à payer - Organismes sociaux 9 888 3 419

Charges à payer - Formation Professionnelle 3 473 2 292

Dettes fiscales 114 239

Autres dettes 4 629 6 331

Totaux 64 012 43 200
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Bilan – Année 2022 - Analyse
P A S S I F    G L O B A L

Exercices clos le 31/12/2022 31/12/2021

Capitaux - Report à nouveau 115 792 111 624 

Résultat de l'exercice 38 044 4 168 

Provisions pour charges d’exploitation 6 500 7 500 

Fonds dédiés sur subventions actions 94 500 66 900 

Dettes 64 012 43 200 

Situation compte CAF (PJ 54)  au 31-12 74 466 96 892

Produits constatés d'avance 129 622 230 681

Totaux 522 936 560 965

Observations

Dont 64 556 € de subvention ARS pour opération « Inspire » 
pour période du 01-01-2023 au 31-08-2023

Selon détail précisé dans tableau précédent

Sommes à verser aux associations avant fin de campagne

Caravane Sport – Classes Olympiques – Incivilités - Ethique –
Inspire – Actions réfugiés – Guide Asso 
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Compte de résultat – Année 2022 – Analyse produits

Gestion Pass Jeunes 54
418 582 € (associations)

Total produits
1 196 893 €

Produits hors gestion Pass Jeunes 54
778 311 €

Gestion
services civiques

56 433 €

Gestion
Accueil Collectif 

Mineurs

58 546 €

Gestion
Pass Jeunes 54
Rémunération

70 441 €

Produits 
exceptionnels

26 702 €

Subventions 
emplois

78 066 €

Reprise fonds 
dédiés subventions 

actions

66 900 €

Autres 
produits

73 476 €

Subventions 
actions

346 079 €

Produits 
financiers

1 668 €
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Compte de résultat - Année 2022 – Analyse charges

Rémunérations 
intermédiaires

80 852 €

Matériels 
promotion 

31 831 €

Loyers et 
charges

22 738 €

Salaires et 
charges

365 160 €

Fonds dédiés 
sur 

subventions

94 500 €

Amortissements

16 248 €

Autres charges

102 426 €

Déplacements, 
missions

26 512 €

Total, hors gestion PJ 54 
740 267 €

Total charges
1 158 849 €

Gestion PJ 54 
418 582 €  

(Associations)
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Rapport du

Commissaire aux comptes

Cabinet EXPERTIS Partenaires et Associés
Représenté par Mme Armelle BRICHLER 

Bilan et compte de résultat – Année 2022
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Vote du compte de résultat
et du bilan 2022

Bilan et compte de résultat – Année 2022

VOTE N°3



Affectation du
Résultat : 38 043,91 €
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VOTE N°4

Bilan et compte de résultat – Année 2022



BUDGET PRÉVISIONNEL 2023

22

JEAN-MARIE THIRIET
Trésorier du CDOS 54
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COMITE DEPARTEMENTAL OLYMPIQUE ET SPORTIF DE MEURTHE-ET-MOSELLE

BUDGET PREVISIONNEL - ANNEE 2023

PRODUITS CHARGES

Exercice 2023 Exercice 2023

Prestations de services 6 500,00 Achats marchandises 11 200,00

Ventes diverses 8 000,00 Achats matériels, coupes 58 000,00

Etat - Services civiques - Gestion 70 000,00 Sous-traitances diverses 1 750,00

Etat - Services civiques - Formation 12 000,00 Pass Jeunes 54 - Sous-Traitance 420 000,00

Pass Jeunes 54 - Sous-Traitance 420 000,00 Locations immobilières et mobilières diverses 21 750,00

Pass Jeunes 54 - Rémunération 70 400,00 Locaux association - Loyers et charges 32 000,00

ACM - CAF - Rémunération 65 900,00 Locaux association - Entretien 10 000,00

Subventions - Etat - Emplois aidés 23 500,00 Dépenses d'entretien et de maintenance 11 000,00

Subventions - Etat - Aides actions 96 600,00 Assurances 3 650,00

Subventions  - ANS - Actions 40 000,00 Communication 7 000,00

Subventions  - ANS - Emplois aidés 25 000,00 Rémunérations intermédiaires 126 000,00

Subventions - Conseil Régional - Actions 15 000,00 Honoraires 3 600,00

Subventions - ARS 113 500,00 Frais de transports divers 11 000,00

Subventions - Conseil Départemental 79 500,00 Déplacements - Missions - Réceptions 27 300,00

Subventions - Métropole GN - Actions 16 500,00 Salaires - Brut 348 000,00

Subventions - Communes - Actions 43 500,00 Salaires - Charges sociales patronales 55 050,00

Autres subventions 8 500,00 Salaires - Charges sociales patronales - PEFPC 5 350,00

Mécénat 10 000,00 Salaires - Provisions congés payés + charges 1 100,00

Cotisations Comités Départementaux 6 400,00 Avantages personnels 13 000,00

Intérêts comptes dépôts 1 700,00 Charges stagiaires et services civiques 13 800,00

Reprise fonds dédiés sur subventions 94 500,00 Dotation amortissements 25 000,00

Autres produits 3 000,00 Autres charges 24 450,00

TOTAL 1 230 000,00 TOTAL 1 230 000,00



Vote du Budget prévisionnel -
2023
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VOTE N°5



Election d’un NOUVEL ADMINISTRATEUR 
CDOS 54
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AGOSTINO FERNANDES
Vote N°6



DES QUESTIONS ?
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MERCI DE VOTRE 
PRÉSENCE
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